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1. RAIS ï RELAÇÃO ANUAL DE INFORMAÇÕES SOCIAIS 

 

  Através da RAIS, que é um instrumento de coleta de dados que visa o controle 

da atividade trabalhista no país, podem-se obter informações precisas sobre 

estoque de pessoas no segmento econômico da Arquitetura e Engenharia 

Consultiva representada pelo CNAE 7.1.1. Os dados sobre o estoque de pessoas 

é obtido no site do Ministério do Trabalho, estas informações são divididas por 

ñSubgrupo Ocupacionalò e para este estudo foram analisados o período entre os 

anos de 2003 a 2007. 

 

 

1.1 Estoque de Pessoas Nacional com base na RAIS entre o período de 2003 

a 2007 

 

  O Estoque de Pessoas por categoria ocupacional vem crescendo 

gradativamente durante os últimos anos no setor da Arquitetura e Engenharia.  

Em 2003, o total do estoque era de 101.772 e em 2007 - último ano do qual se 

obtém informações - este valor passou para 158.941 pessoas, resultando em um 

crescimento de 56,17% durante o período e em média 11.23% ao ano. 

Ao exercício de 2007 pertence o maior índice no crescimento do estoque de 

16,53%, enquanto que a menor variação ocorreu em 2006, que obteve um 

aumento de apenas 4,12%. 

No âmbito nacional, as cinco categorias ocupacionais que se destacaram por 

apresentar altos números no estoque de pessoas são: 

¶ SUBGRUPO 411 ï Escriturários em geral, agentes, assistentes e 

auxiliares administrativos 

Esta categoria ocupacional registrava no ano de 2003 o montante de 12.622 

pessoas, já em 2007 concentrava 17.378 pessoas, alcançando um crescimento 

de 37,68% no período.  

A menor variação no crescimento ocorreu em 2006, aumento de apenas 5,29% e 

a maior variação no ano de 2004 com 11,92%. 

¶ SUBGRUPO 717 ï Ajudantes de obras 

É o segundo grupo profissional com maior número de pessoas no estoque.  



3 

 

Em 2003 está classe profissional alocava 7.477 pessoas no estoque e no final do 

período (2007) registrava 13.697, totalizando um crescimento de 83,18% nesta 

categoria ocupacional. 

O melhor desempenho foi um aumento de 16,23% no ano de 2007 e o menor 

índice de crescimento no estoque ocorreu em 2005 com apenas 13,04%. 

¶ SUBGRUPO 715 ï Trabalhadores da construção civil e obras públicas 

Possui o terceiro maior número de pessoas em estoque no segmento da 

Arquitetura e Engenharia.  

No início do período analisado registrava 7.105 pessoas, no final em 2007 este 

valor aumentou para 13.401, apresentando assim uma variação positiva de 

88,61%. 

O menor crescimento no período foi de 6,91% no exercício de 2006, e o maior em 

2007 com um percentual de 29,28%. 

¶ SUBGRUPO 214 ï Engenheiros, Arquitetos e afins 

No ano de 2003 está categoria mantinha em estoque 7.898 pessoas, este número 

saltou para 12.450 em 2007, resultando em um crescimento de 57,63% no 

período. 

A menor variação registrada ocorreu em 2004 com o percentual de apenas 2,29% 

de aumento e a maior variação pertence à 2006 com 19,30% que, aliás, foi uma 

das poucas categorias que apresentaram percentual de crescimento alto quando 

comparado aos demais grupos profissionais no ano de 2006. 

¶ SUBGRUPOS 312 ï Técnicos em construção civil, de edificações e 

obras de infraestrutura 

Dentro do segmento da Arquitetura e Engenharia Consultiva, está categoria 

ocupacional é a que possui as maiores taxas de crescimento no estoque de 

pessoas durante o período. 

No inicio do período analisado este grupo mantinha 4.455 pessoas no estoque, 

em 2007 este número aumentou para 9.420 resultando em um crescimento de 

111,45% no período, totalizando uma variação média de estoque de 22,29% ao 

ano.  

O ano de 2007 foi responsável pela maior variação no crescimento do grupo, com 

26,70% de aumento, já 2004 obteve a menor variação com 14,39%.  
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Apesar de não alcançar o maior número de pessoas em estoque no segmento, 

este grupo obteve as melhores taxas de crescimento quando comparado as 

demais durante o período. 

No Gráfico 1, pode ser analisada a evolução do Estoque de Pessoas em âmbito 

nacional e a seguir na Tabela 1 constam os principais dados das cinco principais 

categorias profissionais. 

 

 

Gráfico 1 ï Evolução do Estoque Nacional de Pessoas e variação (%) por 

categoria ocupacional com base na RAIS, do setor da Arquitetura e 

Engenharia Consultiva entre os anos de 2003 a 2007. 

 

 

Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 
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Tabela 1 ï As cinco categorias profissionais com maior número de Estoque 

de Pessoas Nacional, com base na RAIS do setor da Arquitetura e 

Engenharia Consultiva entre os anos de 2003 à 2007 

 

 

SB GRUP OCUP - 
Subgrupo Ocupacional 

2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 

Total 101772 118106 16,05% 131000 10,92% 136399 4,12% 158941 16,53% 

SB GRUP 411 - 
Escriturários em geral, 
agentes, assistentes e 
auxiliares adm 

12622 14126 11,92% 15052 6,56% 15848 5,29% 17378 9,65% 

SB GRUP 717 - Ajudantes 
de obras 

7477 9261 23,86% 10469 13,04% 11784 12,56% 13697 16,23% 

SB GRUP 715 - 
Trabalhadores da 
construção civil e obras 
públicas 

7105 8752 23,18% 9696 10,79% 10366 6,91% 13401 29,28% 

SB GRUP 214 - 
Engenheiros, arquitetos e 
afins 

7898 8079 2,29% 9113 12,80% 10872 19,30% 12450 14,51% 

SB GRUP 312 - Técnicos 
em construção civil, de 
edificações e obras de 
infraestrutura 

4455 5096 14,39% 5904 15,86% 7435 25,93% 9420 26,70% 

Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 

 

 

A tabela completa do Estoque de Pessoas Nacional com todas as categorias 

ocupacionais do segmento da Arquitetura e Engenharia Consultiva pode ser 

analisada no Anexo I (vide página 22). 
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2.  ESTOQUE DE PESSOAS REGIONAL COM BASE NA RAIS, ENTRE O 

PERÍODO DE 2003 A 2007 

 

 

2.1 Região Sudeste 

 

A Região Sudeste por reunir em seu território grande parte das empresas do 

setor, também é responsável pelo maior volume de pessoas em estoque, por 

categoria ocupacional no país. 

No exercício de 2003, a Região Sudeste concentrava o total de 70.667 pessoas e 

está quantia aumentou para 106.825 no ano de 2007, alcançando um crescimento 

no estoque de 51,16% durante o período e mantendo uma média na variação de 

10,23% ao ano. 

A menor variação no estoque da região ocorreu em 2006 com um aumento de 

1,21%; já a maior variação do estoque apresentou crescimento de 16,86% em 

2007. 

As cinco categorias ocupacionais que se destacaram na Região Sudeste durante 

o período foram: 

¶ SUBGRUPO 411 ï Escriturários em geral, agentes, assistentes e 

auxiliares administrativos 

Dentro do segmento da Arquitetura e Engenharia, este grupo profissional 

mantinha em 2003 a quantia de 9.208 pessoas, este valor aumentou para 12.349 

pessoas no final de 2007, obtendo um crescimento total de 34,11%. 

A maior variação no estoque de pessoas do período foi de 12,52% no ano de 

2004 e a menor 2,98% em 2006. 

¶ SUBGRUPO 214 ï Engenheiros, Arquitetos e afins 

É a melhor colocação desta categoria profissional dentro do segmento, quando 

comparada à outras regiões do país.  

Em 2003 está categoria registrava 6.293 pessoas e este número aumentou para 

9.511 pessoas, totalizando um crescimento de 51,13% na variação do estoque. 

O maior percentual de crescimento deste grupo ocorreu em 2006 onde obteve um 

percentual de 23,22%. A menor variação provém de 2004, onde a variação do 

estoque foi de apenas 6,43%. 
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¶ SUBGRUPO 715 ï Trabalhadores da construção civil e obras públicas 

Dentro do segmento econômico analisado, o estoque de pessoas desta categoria 

ocupacional aparece na terceira colocação.  

No ano de 2003 este grupo mantinha 4.028 pessoas, número este que aumentou 

para 7.765 em 2007 totalizando um aumento total de 92,77% no período e com 

uma média de crescimento de 18,43% ao ano. 

O menor percentual para este grupo profissional pertence à 2005 com 8,04% e o 

maior índice de variação ocorreu em 2004, com um crescimento de 28,77%. 

¶ SUBGRUPO 717 ï Ajudantes de obras 

Esta categoria aparece na quarta colocação entre os maiores estoques da Região 

Sudeste. 

Em 2003 registrava o montante de 4.111 pessoas e no final de 2007 está quantia 

passou para 7.717 pessoas, alcançando um crescimento percentual de 87,71% e 

com um índice médio anual de 17,54%%. 

A menor variação no período apresentou-se em 2006, obtendo um decréscimo de 

-3,45% em seu estoque, em contrapartida, o maior percentual ocorreu no ano de 

2004 alcançando um aumento de 32,84%. 

¶ SUBGRUPO 312 ï Técnicos em construção civil, de edificações e 

obras de infraestrutura 

A categoria citada mantinha em 2003 o montante de 2.790 pessoas, este valor 

passou para 6.013 ao final de 2007, alcançando uma variação positiva no estoque 

de 115,52% e mantendo uma média anual de crescimento da categoria 

profissional de 23,10%. 

O menor percentual ocorreu em 2005 com uma variação no estoque de 10,43% e 

o maior índice pertence à 2006 com 29,81% no aumento de pessoas. 
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Gráfico 2 ï Evolução do Estoque Regional de Pessoas e variação (%) por 

categoria ocupacional com base na RAIS, do setor da Arquitetura e 

Engenharia Consultiva entre os anos de 2003 a 2007 ï REGIÃO SUDESTE 

 

 

Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 

 

 

 

Tabela 2 - As cinco categorias profissionais com maior número de Estoque 

de Pessoas, com base na RAIS do setor da Arquitetura e Engenharia 

Consultiva entre os anos de 2003 a 2007- REGIÃO SUDESTE 

 

SB GRUP OCUP - 
Subgrupo Ocupacional 

2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 

Total 70667 82112 16,20% 90316 9,99% 91409 1,21% 106825 16,86% 

SB GRUP 411 - 
Escriturários em geral, 
agentes, assistentes e 
auxiliares adm 

9208 10361 12,52% 10722 3,48% 11042 2,98% 12349 11,84% 

SB GRUP 214 - 
Engenheiros, 
arquitetos e afins 

6293 6313 0,32% 6719 6,43% 8279 23,22% 9511 14,88% 

SB GRUP 715 - 
Trabalhadores da 
construção civil e obras 
públicas 

4028 5187 28,77% 5604 8,04% 6312 12,63% 7765 23,02% 



9 

 

SB GRUP 717 - 
Ajudantes de obras 

4111 5461 32,84% 6526 19,50% 6301 -3,45% 7717 22,47% 

SB GRUP 312 - Técnicos 
em construção civil, de 
edificações e obras de 
infraestrutura 

2790 3357 20,32% 3707 10,43% 4812 29,81% 6013 24,96% 

         Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 

 

A tabela completa do Estoque de Pessoas Região Sudeste com todas as 

categorias ocupacionais do segmento da Arquitetura e Engenharia Consultiva 

pode ser analisada no Anexo II (vide página 33). 

 

 

2.2   Região Nordeste  

 

A Região Nordeste reúne o total de 19.836 pessoas em seu estoque regional no 

ano de 2007.  

É importante ressaltar que foi a única região do país que registrou a menor 

variação no estoque ao final do período com apenas 2,40% de crescimento. 

Mesmo obtendo este baixo desempenho em 2007, obteve durante todo o período 

uma variação positiva total de 58,66%. 

Um dado interessante a ser analisado, é o fato de que está região foi à única com 

um resultado negativo na variação do estoque, em duas de suas principais e 

primeiras categorias profissionais e também as menores variações no estoque de 

pessoas. 

As cinco categorias ocupacionais de destaque no Nordeste durante o período 

foram: 

¶ SUBGRUPO 717 ï Ajudantes de obras 

Este grupo ocupacional concentra o maior número de pessoas em estoque da 

Região Norte com 2571 profissionais em 2007, mas obteve um decréscimo no 

estoque de -9,50% quando comparada a 2006 que mantinha 2.841 pessoas e 

teve um crescimento de 69,21% 

No exercício do ano de 2003, a categoria registrava em estoque 1.569 

profissionais, este número aumentou para 2.571 pessoas em 2007, alcançando 

um crescimento de 63,86% durante todo o período. 



10 

 

¶ SUBGRUPO 411 ï Escriturários em geral, agentes, assistentes e 

auxiliares administrativos 

Está categoria aparece na segunda colocação concentrando, no final de 2007, o 

montante de 2.571 pessoas no estoque. Em contrapartida, obteve um decréscimo 

na variação de -6,21% comparado a 2006 que ficou marcado como o menor 

índice registrado no período. 

No inicio do período analisado a categoria mantinha em estoque 1.525 pessoas, 

e, no final de 2007 este número aumentou para 1.962 profissionais com um 

crescimento total de 26,85%. 

¶ SUBGRUPO 715 ï Trabalhadores da construção civil e obras públicas 

Dentro do segmento da Arquitetura e Engenharia, este grupo ocupacional 

registrava no ano de 2007, o total de 1.659 pessoas e obteve um crescimento de 

10,53% comparado ao ano de 2006. A variação de estoque total do período foi de 

44,13%, em média foi uma variação de 8,82% ao ano. 

A menor variação do período foi no ano de 2004 com apenas 0,96% de aumento 

no estoque de pessoas. 

¶ SUBGRUPO 312 ï Técnicos em construção civil, de edificações e 

obras de infraestrutura 

Em 2003 está categoria mantinha em estoque 672 pessoas, este número 

aumentou para 1.338 pessoas no ano de 2007, resultando em uma variação 

positiva de 99,11% no período. 

A menor variação do período foi de 4,69% no ano de 2005 e a maior variação 

pertence à 2006 com um aumento de 36,11% no estoque de pessoas. 

¶ SUBGRUPO 214 ï Engenheiros, Arquitetos e afins 

A categoria profissional de Engenheiros, Arquitetos e afins registrava em seu 

estoque no ano de 2003 o quantia de 721 profissionais e no final de 2007 está 

quantia aumentou para 1.250 pessoas, resultando em um crescimento no estoque 

de 73,37%.  

O menor índice registrado no período pertence à 2004 com 4,99% e o maior 

percentual foi de 25,25% em 2006. 
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Gráfico 3 ï Evolução do Estoque Regional de Pessoas e variação (%) por 

categoria ocupacional com base na RAIS, do setor da Arquitetura e 

Engenharia Consultiva entre os anos de 2003 a 2007 ï REGIÃO NORDESTE 

 

 

Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 

 

 

 

Tabela 3 ï As cinco categorias profissionais com maior número de Estoque 

de Pessoas, com base na RAIS do setor da Arquitetura e Engenharia 

Consultiva entre os anos de 2003 a 2007 ï REGIÃO NORDESTE 

 

SB GRUP OCUP - 
Subgrupo 
Ocupacional 

2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 

Total 12502 14034 12,25% 16451 17,22% 19372 17,76% 19836 2,40% 

SB GRUP 717 - 
Ajudantes de obras 

1569 1651 5,23% 1679 1,70% 2841 69,21% 2571 -9,50% 

SB GRUP 411 - 
Escriturários em geral, 
agentes, assistentes e 
auxiliares administr 

1525 1591 4,33% 1748 9,87% 2092 19,68% 1962 -6,21% 



12 

 

SB GRUP 715 - 
Trabalhadores da 
construção civil e 
obras públicas 

1151 1162 0,96% 1449 24,70% 1501 3,59% 1659 10,53% 

SB GRUP 312 - 
Técnicos em 
construção civil, de 
edificações e obras de 
infraestrutura 

672 746 11,01% 781 4,69% 1063 36,11% 1338 25,87% 

SB GRUP 214 - 
Engenheiros, 
arquitetos e afins 

721 757 4,99% 891 17,70% 1116 25,25% 1250 12,01% 

       Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 

 

A tabela completa do Estoque de Pessoas da Região Nordeste que engloba todas 

as categorias ocupacionais do segmento da Arquitetura e Engenharia Consultiva, 

consta no Anexo III (vide página 44). 

 

 

2.3  Região Sul 

 

A Região Sul é a segunda localidade com maior estoque regional de pessoas por 

categoria ocupacional no país, ficando atrás apenas da Região Sudeste. 

Em 2003 a região agrupava 10.886 profissionais em estoque, mas no ano de 

2007 este valor aumentou para 18.220 pessoas, resultando em uma variação 

positiva de 67,37% e mantendo uma média anual de 13,47%. 

O maior percentual de crescimento do estoque na região foi de 18,63% em 2007, 

que deve ser considerado um excelente desempenho quando comparado a 

Região Sudeste na mesma época. O menor índice do período ocorreu em 2005, 

quando obteve um percentual de 9,04%. 

As cinco categorias profissionais que se destacaram nesta região durante o 

período foram:  

¶ SUBGRUPO 715 ï Trabalhadores da construção civil e obras públicas 

O grupo profissional citado é o que possui o maior volume de profissionais em 

estoque na Região Sul. 

No exercício de 2003, o grupo mantinha 1.232 pessoas e no final do período este 

valor aumentou para 2.296, obtendo assim um crescimento de 86,36% durante o 

período com um percentual médio de 17,27% ao ano. 



13 

 

O maior percentual de variação desta categoria na Região Sul ocorreu em 2007, 

onde alcançou um crescimento de 48,80% e o menor pertence a 2006 com um 

decréscimo de -4,58%. 

¶ SUBGRUPO 411 ï Escriturários em geral, agentes, assistentes e 

auxiliares administrativos 

Este grupo profissional possuía em 2003 a quantia de 1247 profissionais em 

estoque, este número aumentou para 1872 pessoas no ano de 2007, 

conseguindo assim um aumento na variação do estoque de 50,12% durante o 

período. 

O menor índice provém de 2004 com um percentual de 6,09%; já a maior 

variação no estoque ocorreu em 2006 atingindo 15,38% de aumento. 

¶ SUBGRUPO 717 ï Ajudantes de obras 

Dentro do segmento econômico da Arquitetura e Engenharia, este grupo reunia 

no inicio do período analisado o total de 929 profissionais em estoque e no ano de 

2007 este valor foi de 1.581 pessoas, totalizando em uma variação positiva de 

70,18%. 

A maior variação no estoque de pessoas do período pertence a 2007, que 

alcançou um crescimento de 23,32%. A menor variação aconteceu em 2005 que 

registrou um decréscimo de -9,04% no estoque de profissionais. 

¶ SUBGRUPO 312 ï Técnicos em construção civil, de edificações e 

obras de infraestrutura 

Em 2003, a região mantinha um estoque de 664 pessoas e no final do período em 

2007 este valor aumentou para 1359, o que resultou em um crescimento no 

estoque de 104,67%%. 

A maior variação registrada ocorreu em 2007 com um aumento de 36,23%; já o 

menor percentual pertence a 2004 onde apresentou um decréscimo de -9,04%. 

¶ SUBGRUPO 214 ï Engenheiros, Arquitetos e afins 

Uma das principais categorias profissionais do segmento da Arquitetura e 

Engenharia aparece na quinta colocação nesta região. 

Em 2003 está categoria profissional reunia 641 pessoas, após crescimento no 

ano de 2007 esta quantia passou para 1.176. A variação no estoque de 

profissionais da região foi de 83,46% durante o período. 



14 

 

O menor índice do período foi de 7,33% no ano de 2004 e o maior percentual de 

variação foi de 27,18% em 2005. 

 

 

Gráfico 4 ï Evolução do Estoque Regional de Pessoas e variação (%) por 

categoria ocupacional com base na RAIS, do setor da Arquitetura e 

Engenharia Consultiva entre os anos de 2003 a 2007 ï REGIÃO SUL 

 

 

Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 

 

 

Tabela 4 ï As cinco categorias profissionais com maior número de Estoque 

de Pessoas, com base na RAIS do setor da Arquitetura e Engenharia 

Consultiva entre os anos de 2003 a 2007 ï REGIÃO SUL 

 

SB GRUP OCUP - 
Subgrupo 
Ocupacional 

2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 

Total 10886 12613 15,86% 13753 9,04% 15359 11,68% 18220 18,63% 

SB GRUP 715 - 
Trabalhadores da 
construção civil e 
obras públicas 

1232 1495 21,35% 1617 8,16% 1543 -4,58% 2296 48,80% 
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SB GRUP 411 - 
Escriturários em geral, 
agentes, assistentes e 
auxiliares administr 

1247 1323 6,09% 1508 13,98% 1740 15,38% 1872 7,59% 

SB GRUP 717 - 
Ajudantes de obras 

929 1134 22,07% 1095 -3,44% 1282 17,08% 1581 23,32% 

SB GRUP 312 - 
Técnicos em 
construção civil, de 
edificações e obras de 
infraestrutura 

664 604 -9,04% 783 29,64% 991 26,56% 1350 36,23% 

SB GRUP 214 - 
Engenheiros, 
arquitetos e afins 

641 688 7,33% 875 27,18% 1014 15,89% 1176 15,98% 

       Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 

 

A tabela completa do Estoque de Pessoas da Região Sul com todas as categorias 

ocupacionais do segmento da Arquitetura e Engenharia Consultiva pode ser 

analisada no Anexo IV (vide página 55). 

 

 

2.4  Região Centro-Oeste 

 

A Região Centro-Oeste destaca-se como a quarta localidade do território 

brasileiro em volume de pessoas no estoque. 

No exercício do ano de 2003 este grupo concentrava 4.733 profissionais, está 

quantia aumentou para 7.420 pessoas em 2007, totalizando uma variação positiva 

no estoque de 56,77% durante o período.                                                                        

Um fato importante que deve ser observado é o de que as principais categorias 

profissionais da Região Centro-Oeste apresentaram uma forte queda no índice de 

variação do estoque de pessoas em 2006. 

As cinco categorias ocupacionais que se destacaram na região durante o período 

foram: 

¶ SUBGRUPO 717 ï Ajudantes de obras 

Dentro do segmento da Arquitetura e Engenharia, está categoria profissional 

agrupava em 2003 o montante de 464 pessoas. No ano de 2007 este valor 

passou para 760 pessoas, resultando em uma variação positiva no estoque de 

63,79% durante o período. 
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O maior índice de crescimento ocorreu no exercício de 2004 onde a categoria 

alcançou um crescimento de 34,48% em seu estoque; a menor variação provém 

de 2006 com um decréscimo de -1,20%. 

¶ SUBGRUPO 715 ï Trabalhadores da construção civil e obras públicas 

O grupo profissional 715 ocupa a segunda colocação entre os estoques da 

Região Centro-Oeste. 

No exercício de 2003 o estoque da categoria registrava 520 pessoas e no final de 

2007 este número aumentou para 753 pessoas, obtendo um aumento de 44,80%. 

O menor índice de variação no estoque deste grupo durante o período foi um 

decréscimo de -16,50% no ano de 2006 e a maior variação aconteceu em 2007, 

com um aumento de 31,64%. 

¶ SUBGRUPO 411 ï Escriturários em geral, agentes, assistentes e 

auxiliares administrativos 

A categoria concentrava em estoque no ano de 2003 a quantia de 439 pessoas, 

com o crescimento durante o período, alcançou no ano de 2007 o montante de 

745 pessoas. Com este desempenho o grupo obteve uma variação positiva de 

69,70% durante o período. 

O menor percentual registrado pertence a 2006 com um decréscimo de -9,89%; já 

a maior variação ocorreu no ano de 2005 com um percentual de 37,88%. 

¶ SUBGRUPO 711 ï Trabalhadores da Extração Mineral  

O grupo profissional de ñTrabalhadores da Extra­«o Mineralò aparece junto às 

principais categorias apenas na região Centro-Oeste do país, isto se deve ao fato 

de que a extração mineral é um dos pilares que movimentam a economia de 

estados como o de Goiás, Minas Gerais e Mato Grosso do Sul. 

O estoque total de pessoas no ano de 2003 era de 253, já em 2007 este montante 

aumentou para 499, com uma variação percentual de 97,23% durante todo o 

período. 

A menor variação registrada ocorreu em 2006 com um decréscimo de -4,25% no 

estoque e o maior índice de variação positiva apresentou-se em 2004 com um 

aumento de 58,10%. 

¶ SUBGRUPO 214 ï Engenheiros Arquitetos e Afins 

Em 2003 a categoria agrupava 181 profissionais, número este que aumentou para 

416 pessoas no ano de 2007. Como reunia poucos profissionais desta categoria 
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no inicio do período, este valor obteve uma variação positiva de 129,83% no ano 

de 2007. 

A menor variação registrada pertence a 2006, com um decréscimo de -31,72% e 

o maior percentual foi de 37,57% no ano de 2004. 

 

 

Gráfico 5 ï Evolução do Estoque Regional de Pessoas e variação (%) por 

categoria ocupacional com base na RAIS, do setor da Arquitetura e 

Engenharia Consultiva entre os anos de 2003 a 2007 ï REGIÃO CENTRO-

OESTE 

 

 

Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 
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Tabela 5 ï As cinco categorias profissionais com maior número de Estoque 

de Pessoas, com base na RAIS do setor da Arquitetura e Engenharia 

Consultiva entre os anos de 2003 a 2007 ï REGIÃO CENTRO-OESTE 

 

 

SB GRUP OCUP - 
Subgrupo 
Ocupacional 

2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 

Total 4733 6629 40,06% 7359 11,01% 6581 -10,57% 7420 12,75% 

SB GRUP 717 - 
Ajudantes de obras 

464 624 34,48% 669 7,21% 661 -1,20% 760 14,98% 

SB GRUP 715 - 
Trabalhadores da 
construção civil e 
obras públicas 

520 641 23,27% 685 6,86% 572 -16,50% 753 31,64% 

SB GRUP 411 - 
Escriturários em geral, 
agentes, assistentes e 
auxiliares administr 

439 594 35,31% 819 37,88% 738 -9,89% 745 0,95% 

SB GRUP 711 - 
Trabalhadores da 
extração mineral 

253 400 58,10% 383 -4,25% 370 -3,39% 499 34,86% 

SB GRUP 214 - 
Engenheiros, 
arquitetos e afins 

181 249 37,57% 577 131,73% 394 -31,72% 416 5,58% 

       Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 

 

A tabela completa do Estoque de Pessoas da Região Centro Oeste com todas as 

categorias ocupacionais do segmento da Arquitetura e Engenharia Consultiva 

pode ser analisada no Anexo V (vide página 68). 

 

 

2.5  Região Norte 

 

A Região Norte possui em sua totalidade, o menor estoque de pessoas quando 

comparada à outras regiões brasileiras, porém, mantém as maiores variações de 

crescimento em seu estoque em todo país. 

No ano de 2003 o estoque total regional agrupava 2.984 pessoas, este valor 

passou para 6.640 em 2007, resultando em um aumento de 122,52%. Durante o 
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período destaca-se o exercício de 2007 que concentrava 6.640 pessoas e obteve 

um índice de aumento no estoque de 80,53%, quando comparado ao ano anterior 

(2006), que mantinha 3.678 pessoas. 

As cinco categorias ocupacionais com melhor desempenho na Região Norte 

durante o período foram: 

¶ SUBGRUPO 717 ï Ajudantes de Obras 

Este grupo é o que possui o maior estoque de pessoas, dentro do segmento da 

Arquitetura e Engenharia da Região Norte. No ano de 2003 registrava 404 

profissionais, ao final do período em 2007 este número aumentou para 1068, 

obtendo um crescimento de 164,35%. 

Durante o período analisado, o menor percentual ocorreu no exercício de 2004 

com -3,22% de decréscimo. A melhor variação no período foi em 2007 com 

52,79% de aumento no estoque de pessoas. 

¶ SUBGRUPO 715 ï Trabalhadores da construção civil e obras públicas 

Este grupo profissional conseguiu as melhores variações de crescimento no 

estoque de pessoas, quando comparado a outras categorias da mesma região. 

 O menor índice de variação ocorreu no ano de 2005, onde alcançou um 

crescimento de 27,72%. O maior aumento no estoque ocorreu em 2007 com um 

percentual de 11,87%. Em todo o período esta categoria obteve um crescimento 

no estoque de 433,33%. 

¶ SUBGRUPO 992 ï Trabalhadores elementares da manutenção 

A categoria 992 definida como ñTrabalhadores elementares da manuten­«oò 

também alcançou aumento em seu estoque. 

No exercício do ano de 2007, mantinha 542 pessoas e obteve um crescimento de 

224,55% quando comparado ao período anterior (2006).   

A principal queda na variação do estoque apresenta-se em 2004, com um 

decréscimo no estoque de pessoas de -26,09%. 

¶ SUBGRUPO 411 - Escriturários em geral, agentes, assistentes e 

auxiliares administrativos 

Em âmbito nacional, esta categoria aparece na primeira colocação como a que 

possui o maior número de pessoas em estoque, mas no caso da Região Norte 

este grupo aparece na quarta colocação com o montante de 450 pessoas em 

2007 e totalizando um aumento de 90,68% comparado ao ano de 2006. 
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Nesta região a categoria profissional do SUBGRUPO 214 ï Engenheiros, 

Arquitetos e afins, que é um dos principais grupos profissionais no segmento da 

Arquitetura e Engenharia Consultiva, aparecem apenas na décima quarta 

colocação com 97 pessoas em estoque e um aumento na variação do mesmo de 

40,58%. 

 

 

Gráfico 6 ï Evolução do Estoque Regional de Pessoas e variação (%) por 

categoria ocupacional com base na RAIS, do setor da Arquitetura e 

Engenharia Consultiva entre os anos de 2003 a 2007 ï REGIÃO NORTE 

 

 

    Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 
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Tabela 6 ï As cinco categorias profissionais com maior número de Estoque 

de Pessoas, com base na RAIS do setor da Arquitetura e Engenharia 

Consultiva entre os anos de 2003 a 2007 ï REGIÃO NORTE 

 

SB GRUP OCUP - 
Subgrupo 
Ocupacional 

2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 

Total 2984 2718 -8,91% 3121 14,83% 3678 17,85% 6640 80,53% 

SB GRUP 717 - 
Ajudantes de obras 

404 391 -3,22% 500 27,88% 699 39,80% 1068 52,79% 

SB GRUP 715 - 
Trabalhadores da 
construção civil e 
obras públicas 

174 267 53,45% 341 27,72% 438 28,45% 928 111,87% 

SB GRUP 992 - 
Trabalhadores 
elementares da 
manutenção 

92 68 -26,09% 140 105,88% 167 19,29% 542 224,55% 

SB GRUP 411 - 
Escriturários em geral, 
agentes, assistentes e 
auxiliares administr 

203 257 26,60% 255 -0,78% 236 -7,45% 450 90,68% 

SB GRUP 782 - 
Condutores de 
veículos e operadores 
de equipamentos de 
elevação e d 

93 112 20,43% 112 0,00% 114 1,79% 408 257,89% 

        Fonte: RAIS, Ministério do Trabalho e Emprego 

 

 

A tabela completa do Estoque de Pessoas da Região Norte com todas as 

categorias ocupacionais do segmento da Arquitetura e Engenharia Consultiva 

pode ser analisada no Anexo VI (vide página 80). 
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3 ANEXOS 

 

Anexo I - Estoque Nacional de Pessoas e variação (%) por categoria 

ocupacional do setor da Arquitetura e Engenharia, com base na RAIS entre 

os anos de 2003 a 2007 

 

SB GRUP OCUP - 
Subgrupo Ocupacional 

2003 2004 % 2005 % 2006 % 2007 % 

Total 101772 118106 16,05% 131000 10,92% 136399 4,12% 158941 16,53% 

SB GRUP 411 - 
Escriturários em geral, 
agentes, assistentes e 
auxiliares administr 

12622 14126 11,92% 15052 6,56% 15848 5,29% 17378 9,65% 

SB GRUP 717 - Ajudantes 
de obras 

7477 9261 23,86% 10469 13,04% 11784 12,56% 13697 16,23% 

SB GRUP 715 - 
Trabalhadores da 
construção civil e obras 
públicas 

7105 8752 23,18% 9696 10,79% 10366 6,91% 13401 29,28% 

SB GRUP 214 - 
Engenheiros, arquitetos e 
afins 

7898 8079 2,29% 9113 12,80% 10872 19,30% 12450 14,51% 

SB GRUP 312 - Técnicos 
em construção civil, de 
edificações e obras de 
infraestrutura 

4455 5096 14,39% 5904 15,86% 7435 25,93% 9420 26,70% 

SB GRUP 318 - 
Desenhistas técnicos e 
modelistas 

4256 5017 17,88% 5772 15,05% 6310 9,32% 7586 20,22% 

SB GRUP 313 - Técnicos 
em eletroeletrônica e 
fotônica 

3310 4584 38,49% 4465 -2,60% 4187 -6,23% 4729 12,94% 

SB GRUP 782 - 
Condutores de veículos e 
operadores de 
equipamentos de 
elevação e d 

2249 2831 25,88% 3855 36,17% 3804 -1,32% 4583 20,48% 

SB GRUP 724 - Trab de 
montagem de tubulações, 
estruturas metálicas e de 
compósitos 

3804 4942 29,92% 4883 -1,19% 3940 -19,31% 4466 13,35% 

SB GRUP 517 - 
Trabalhadores nos 
serviços de proteção e 
segurança 

3746 3726 -0,53% 3864 3,70% 3627 -6,13% 3412 -5,93% 

SB GRUP 514 - Trab nos 
serviços de 
administração, 
conservação e 
manutenção de ed 

2231 3495 56,66% 2850 -18,45% 3111 9,16% 3120 0,29% 

SB GRUP 351 - Técnicos 
das ciências 
administrativas 

1871 2027 8,34% 2106 3,90% 2203 4,61% 2690 22,11% 



23 

 

SB GRUP 991 - Outros 
trabalhadores da 
conservação e 
manutenção (exceto 
trabalhado 

1703 2296 34,82% 2285 -0,48% 1803 -21,09% 2652 47,09% 

SB GRUP 732 - 
Instaladores e 
reparadores de linhas e 
cabos elétricos e de 
comunic 

1483 1197 -19,29% 2238 86,97% 2864 27,97% 2542 -11,24% 

SB GRUP 252 - 
Profissionais de 
organização e 
administração de 
empresas e afins 

1709 1829 7,02% 1970 7,71% 1999 1,47% 2477 23,91% 

SB GRUP 391 - Técnicos 
de nivel médio em 
operações industriais 

1168 1540 31,85% 1684 9,35% 1974 17,22% 2309 16,97% 

SB GRUP 519 - Outros 
trabalhadores de serviços 
diversos 

861 1163 35,08% 1568 34,82% 2055 31,06% 2248 9,39% 

SB GRUP 911 - Mecânicos 
de manutenção de 
máquinas e 
equipamentos industriais, 
com 

2526 2739 8,43% 2940 7,34% 2087 -29,01% 2236 7,14% 

SB GRUP 414 - 
Escriturários de controle 
de materiais e de apoio À 
produção 

914 1302 42,45% 1683 29,26% 1787 6,18% 2156 20,65% 

SB GRUP 951 - Eletricistas 
eletrônicos de 
manutenção industrial, 
comercial e resi 

2088 2658 27,30% 2654 -0,15% 2082 -21,55% 2147 3,12% 

SB GRUP 711 - 
Trabalhadores da 
extração mineral 

899 1248 38,82% 1279 2,48% 1482 15,87% 2133 43,93% 

SB GRUP 992 - 
Trabalhadores 
elementares da 
manutenção 

758 909 19,92% 1096 20,57% 1450 32,30% 2024 39,59% 

SB GRUP 710 - 
Supervisores da extração 
mineral e da construção 
civil 

1372 1586 15,60% 1644 3,66% 1621 -1,40% 2001 23,44% 

SB GRUP 142 - Gerentes 
de áreas de apoio 

1414 1538 8,77% 1801 17,10% 1744 -3,16% 1982 13,65% 

SB GRUP 422 - 
Trabalhadores de 
informações ao público 

1244 1287 3,46% 1413 9,79% 1399 -0,99% 1534 9,65% 

SB GRUP 410 - 
Supervisores de serviços 
administrativos (exceto 
de atendimento ao  

936 1091 16,56% 1244 14,02% 1199 -3,62% 1481 23,52% 

SB GRUP 314 - Técnicos 
em metalmecânica 

746 1019 36,60% 1217 19,43% 1247 2,47% 1457 16,84% 

SB GRUP 301 - Técnicos 
em laboratório 

682 733 7,48% 865 18,01% 1059 22,43% 1384 30,69% 












































































































































